
    Kreative 
HAFEN 
   MEISTEREI

Das Bewusstsein für die Gestaltung unserer Arbeitsumgebung nimmt stetig zu. Nicht nur in 
Großkonzernen hat man erkannt, dass gut gestaltete Räumlichkeiten, die Arbeitsprozesse 
optimal unterstützen und in denen sich die Mitarbeiter wohlfühlen, wesentlich zum Unter-
nehmenserfolg beitragen. Sylvia Leydecker hat sich mit ihrem Büro 100% interior auf Cor-
porate Interiors spezialisiert und berät Unternehmen bei der Gestaltung ihrer Firmensitze. 
Für das im Kölner Rheinauhafen ansässigen Software- und Beratungsunternehmen parcIT 
hat sie ein Raumkonzept entwickelt, das den Mitarbeitern viel Platz für Individualität lässt 
und auf Kommunikationszonen mit großer Aufenthaltsqualität setzt.

Foto: Philip Kistner | Text: Beate Berns

   Sylvia Leydecker: 
               100% interior für parcIT
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An den großen Tischen lässt sich in entspannter Atmosphäre Mittagessen.  
Holz mit Patina und Accessoires in Blautönen geben der Lounge maritimes Flair.  
Die  Pendelleuchten von Petite Friture sorgen für beschwingte Leichtigkeit.

»Analytisches und  
anspruchsvolles  
Arbeiten braucht ein 
anregendes und moti-
vierendes Umfeld.« 
Klaus Wiegand,  
Geschäftsführer parcIT

Retro-Style zum 
Wohlfühlen: Sylvia 
Leydecker vor ihrer 
„Kunstinstallation“ 
in der Lounge. Sie fo-
tografierte die Büros 
der Mitarbeiter mit 
viel Liebe zum Detail 
und verpasste den 
Bildern individuelle 
Rahmen. 

Die parcIT GmbH ist ein auf die Entwicklung von Software für Banksteuerung sowie auf das 
Rating spezialisiertes Unternehmen. Mit derzeit 143 Mitarbeitern ist man vor allem für Kun-
den aus der Finanzwirtschaft tätig. Die Lage des Firmensitzes ist mehr als attraktiv: Seit der 
Gründung im Jahr 2009 residiert die parcIT GmbH in dem vom Kölner Architekten Bernd 
Römer entworfenen Gebäudekomplex Pier 15 im Kölner Rheinauhafen, direkt am Yachthafen. 
Im letzten Jahr beschloss man, die Räumlichkeiten einer Neugestaltung zu unterziehen. „In 
erster Linie wollten wir unseren Mitarbeitern eine motivierende Umgebung schaffen und un-
sere Wertschätzung für sie zum Ausdruck bringen“, erläutert Geschäftsführer Klaus Wiegand. 
In der IT-Branche sind gute Mitarbeiter besonders gefragt. Daher ist es bedeutend, ein stim-
miges Bild herzustellen zwischen der Kultur der Unternehmung und der Ausgestaltung der 
Arbeitsumgebung. Die Gestaltung der Umgebung unterstreicht dabei die gelebte teamorien-
tierte Atmosphäre, Frau Leydecker hat hier einen Raum geschaffen, wo man sich auf Augen-
höhe begegnen kann. So war die Aufgabe für Sylvia Leydecker klar definiert: Eine Atmosphäre 
zu schaffen, in der sich die Mitarbeiter wohlfühlen, die ein gutes Arbeitsklima bietet und die 
selbstverständlich auch funktional ist. 
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Anton Thelen GmbH
Das Einrichtungshaus Thelen & Drifte GmbH
May 15  41334 Nettetal - Leuth  T +49 (0) 2157 8140

Thelen Küchen- und Wohnkonzepte GmbH
Scheurenstr. 24-26  40215 Düsseldorf  T +49 (0) 211 3111580

Thelen Küchenforum GmbH
Holderberger Str. 69  47447 Moers  T +49 (0) 2841 96260

Drifte Wohnform GmbH
Holderberger Str. 88  47447 Moers  T +49 (0) 2841 6030

www.thelen.de  www.drifte.com

Besuchen Sie uns auf Facebook.

Das Beste für Ihr Zuhause
Dieser Philosophie folgt die Unternehmensgruppe Thelen seit
nunmehr fast 300 Jahren. Durch die stetig wachsende Koopera-
tion mit Drifte Wohnform wurde das Angebot weit über hoch-
wer tige Markenküchen hinaus  ergänzt: neben den Maßanferti-
gungen der eigenen, hochmodernen Schreinerei  umfasst das
Portfolio alle namhaften nationalen und internationalen
 Möbelmarken, so dass in detail verliebter Innenraumplanung
komplette Wohnkonzepte ent stehen. Ausführliche Bedarfs -
analysen werden kreativ und gleichzeitig funktional umgesetzt.
Hauseigene Monteure vollenden das Werk beim Kunden
 millimetergenau.
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Schnell stellte sich heraus, dass Einzel- und Doppelbüros für die Mit-
arbeiter von parcIT die optimale Lösung sind, auch wenn der Trend in 
Richtung „Open Space“ tendiert. Aber das Konzipieren und das Pro-
grammieren anspruchsvoller Softwareanwendungen verlangt Ruhe 
und Konzentration und das funktioniert in entsprechend gestalteten 
Büros nun einmal besser. Umso wichtiger war es, ansprechende Kom-
munikationszonen zu schaffen, in denen beruflicher, aber auch priva-
ter Austausch in ansprechender Atmosphäre stattfinden kann. 

Sylvia Leydecker nahm sich viel Zeit, um wie sie sagt „im Unter-
nehmen heimisch zu werden“ und zu spüren, wie die Firma und die 
Mitarbeiter „ticken“. Dabei kam ihr zugute, dass sie mit der IT-Welt 

vertraut ist, insbesondere durch die Recherchen für ihr Buch  
„Corporate Interiors“, in dem sie viele internationale „Techie-Büros“ 
vorstellt.

Ausgangspunkt der Umgestaltung war die große Lounge, die sowohl 
als Kantine und zentraler Kommunikationsort als auch für Unter-
nehmensfeiern und Kundenveranstaltungen genutzt wird. „Die archi-
tektonische Basis des Raums war gut – die Akustik stimmte, es waren 
wertige Materialien verbaut –, aber die Lounge war sehr steril und 
bot nur wenig Aufenthaltsqualität. Daran änderte auch der einsam 
herumstehende Kicker nichts.

Cool im „Pool“: Einen kleinen 
Kopierraum verwandelte  
Sylvia Leydecker in einen  
Besprechungsraum der be-
sonderen Art. Das leuchtende 
Blau an Wänden und Decke 
sorgt für Schwimmbadfee-
ling und der textile modu-
lare Bodenbelag (Interface) 
lässt Meereswellen rauschen. 
Stühle von Moroso, Tropfen-
leuchte von Next.

– Anzeige –



glas

faszinierend langlebig ästhetisch

kreativ funktionell stylisch

individuell hochwertig sicher

innovativ hygienisch vielfältig

unendlich inspirativ nachhaltig

Entdecken Sie Glas mit uns!

Joh. Franz König GmbH & Co. KG
Poll-Vingster-Str. 99
51105 Köln-Poll
0221-9835310
www.glaskoenig.de
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Corporate Interior Expertin  
Sylvia Leydecker versteht Räume  
als Teil des Corporate Designs 
und Ästhetik als erlebbaren Aus-
druck der Unternehmenskultur.

Dementsprechend wenig wurde sie von den Mitarbeitern genutzt“, 
berichtet Sylvia Leydecker. Sie sorgte für Wohlfühlatmosphäre: Der 
Bestand wurde geschickt integriert und mit zahlreichen neuen und 
teilweise unerwarteten Möbeln und Accessoires ergänzt. Auf diese 
Weise wurden unterschiedliche Zonen geschaffen, die je nach Lust 
und Laune genutzt werden können: Mittagessen mit Kollegen an 
rustikalen Holztischen, die auch beim Kundenbuffet eine gute Figur 
machen, Chillen im Schaukelstuhl, Gedankenaustausch auf dem Sofa 
oder auf der Terrasse den Blick über den Rheinauhafen in die Ferne 
schweifen lassen – jeder findet hier sein ideales Plätzchen (auch zum 
Arbeiten ;-).

„Wir haben alle ganz individuelle Brainscripts. Darin ist abgespei-
chert, welche Motive, Bilder, Formen, Töne, Oberflächen etc. auf-
grund persönlicher Erfahrungswerte positive Gedanken und Gefühle 
in uns auslösen“, erläutert die Interior Expertin. „Deshalb war es mir 
wichtig, den Raum durch den Einsatz unterschiedlichster Möbel und 
Materialien in verschiedene Bereiche zu gliedern, so dass jeder Mit-
arbeiter je nach Vorliebe und Tagesverfassung seine Wohlfühlzone 
finden kann. Das ist gerade für meist sehr individuell veranlagte  
Kreativarbeiter wesentlich.“  
 

Als Klammer dient Sylvia Leydeckers gestalterische Leitidee: Die 
Lage an Fluss und Hafen sowie das Unternehmensmotto „erfolgreich 
steuern“ aufgreifend, stehen maritime Themen wie Wasser, Meer 
und Schiffe im Mittelpunkt ihres Konzeptes. Sie manifestieren sich 
sowohl in der Material- als auch in der Farbauswahl. So dominieren 
Blautöne von türkis bis ultramarin in allen neu gestalteten Bereichen, 
die groben Tischplatten mit Patina erinnern an Schiffsplanken,  
Bodenbeläge lassen Meereswellen „rauschen“ und eine kleine Be- 
sprechungszone trägt gar den Namen „Pool“.

Zwei Faktoren sind Sylvia Leydecker bei ihren Gestaltungskonzepten 
besonders wichtig: Nachhaltig- und Wirtschaftlichkeit. Daher wurde 
der Bestand soweit wie möglich in die Neugestaltung integriert. Für 
das neue Interior setzte sie auf einen Mix aus Designermöbeln, Ikea 
und Co. sowie Vintage und auf Hersteller, die sich ausdrücklich zur 
Nachhaltigkeit bekennen. So beispielsweise der Produzent textiler 
modularer Bodenbeläge Interface. Bei Geschäftsführung und Mitar-
beitern stößt das neue Interior Design auf ein uneingeschränkt posi-
tives Echo. So ist nicht auszuschließen, dass Sylvia Leydecker schon 
bald weitere Räumlichkeiten für die parcIT GmbH umgestaltet. Ideen 
hat sie dafür schon in der Schublade. *

Der große Konferenzraum gibt sich mit Blick auf die eher kon-
servative Klientel der parcIT  klassisch-modern.  Ausgestat-
tet mit funktionalem Mobiliar von Thonet, zollen hier nur die 
blauen Stuhlbezüge dem maritimen Gestaltungsthema Tribut.

100% interior
Sylvia Leydecker, Dipl.-Ing. BDIA AKG
Stammheimer Str. 113
D-50735 Köln
Tel.: 0221.570 800-0
info@100interior.de
www.100interior.de


